
 
Acheteur / Acheteuse contrats, projets et services - 

Centre-ville Montréal 
Equans est à la recherche d'un acheteur contrats, projets et services ou 
d'une acheteuse (mode de travail hybride), au centre-ville de Montréal! 

 

Veuillez soumettez votre candidature via ce lien : Acheteur/euse contrats, projets, 
services (EQUANS) 

  

Ce que nous vous offrons chez Equans 

• Les assurances collectives dès votre embauche 

• Un programme de bonification 

• Formule travail hybride possible; 

• Un régime de retraite 

• Treize (13) jours fériés 

• Équilibre travail et vie personnelle 

• Nous croyons à l’importance de la diversité et inclusion 

  

  

(Note: L'utilisation du genre masculin a été adoptée comme générique, dans le seul but de 
ne pas alourdir le texte.) 

  

Le groupe Equans est un leader mondial du secteur des énergies et services. Le Groupe est 
implanté dans 20 pays et compte 90 000 collaborateurs répartis sur 5 continents. 

  

Equans conçoit, installe et fournit des solutions sur mesure pour améliorer les 
équipements, les systèmes et les processus techniques de ses clients et optimiser leur 
utilisation dans le contexte de leurs transitions énergétique, industrielle et numérique. 
Depuis 2022, Equans fait partie du groupe Bouygues. 

  

https://www.equansservices.com/jobs/59157-acheteur-acheteuse-contrats-projets-et-services-centre-ville-montreal
https://www.equansservices.com/jobs/59157-acheteur-acheteuse-contrats-projets-et-services-centre-ville-montreal


Actif au Canada et aux Etats-Unis depuis plus de 30 ans, Equans Services est le partenaire 
des entreprises, industriels et institutions qui souhaitent tendre vers des bâtiments plus 
connectés, gérer leurs installations de manière efficace et décarboner les infrastructures 
de transport et la mobilité. 

  

Nous concevons, installons et maintenons des solutions sur mesure pour améliorer les 
installations, les systèmes et les infrastructures de nos clients. 

  

Nos offres principales se concentrent dans les domaines suivants : 

• Gestion intégrée d’actifs et d’installations (Integrated Facility Management) ; 

• Opération et maintenance de bâtiments et d’équipements ; 

• Solutions d’efficacité énergétiques et plan de développement durable ; 

• Automatisation des bâtiments ; 

• Solutions pour le transport et la mobilité. 

  

Pour en savoir plus, visitez www.equansservices.com . 

  

  

Sommaire du poste  

Relevant du Directeur corporatif approvisionnement, le titulaire mène divers dossiers 
d’approvisionnements. Il génère des réductions de coûts. Il gère le processus d’appels 
d’offres au Canada et aux États-Unis. Il maintient et développe la relation d’affaires avec les 
fournisseurs et s’assure du suivi des besoins auprès des clients internes. 

  

  

Description  

• Gérer le processus d’appels d’offres de la préparation jusqu’à la signature du 
contrat pour des projets de construction ou tout autre service; 

• Négocier auprès des fournisseurs le prix des services et produits; 

• Faire des analyses de coûts comparées entre les contrats; 

• Identifier des opportunités de réduction des coûts et mettre en place des projets de 
réduction de coût de façon proactive; 

http://www.equansservices.com/


• Travailler avec l’équipe de développement commercial lors de soumissions; 

• Collaborer avec les équipes approvisionnements des différentes entités du Groupe 
Equans pour déployer des solutions d’affaires et des projets d’achat communs; 

• Participer à l’amélioration et la communication des processus achats dans 
l’organisation; 

• Toute autre tâche connexe nécessitée par ses fonctions ou demandée par son 
supérieur immédiat. 

  

Exigences 

• Être autorisé à travailler au Canada 

• BAC en administration des affaires ou équivalent 

• Minimum 10 ans d’expérience pertinente en gestion de services, de contrats et des 
coûts 

• Bilinguisme en français et en anglais tant à l’oral qu’à l’écrit (essentiel) 

• Maîtrise de la suite MS Office. Très bonne maîtrise d’Excel 

• Détenir un passeport valide 

• Apte à voyager au Canada et aux États-Unis lorsque les différents projets le 
requièrent 

• Connaissance du domaine de la maintenance immobilière et de la construction (un 
atout) 

  

Aptitudes  

• Sens de la planification / gestion de projet 

• Sens de la négociation et un fort sens commercial 

• Gestion du stress 

• Faire preuve d'autonomie 

• Habilités en relations interpersonnelles 

• Grande capacité d’analyse 

• Sens du service à la clientèle 

  

  



Équité en emploi 

Services Equans Inc. souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite donc les femmes, 
les autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les 
personnes handicapées à soumettre leur candidature. 

  

Remarques 

Ce défi vous intéresse? Nous aimerions faire votre connaissance et nous remercions toutes 
les personnes qui poseront leur candidature. 

 


